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摘要 
雲林科技大學（以下簡稱本校）在今年暑假共有二十七位學生至台灣六合集團轄下的六

豐機械公司進行為期二個月的暑期校外實習課程，其實習人數規模與實習待遇福利皆是本校

目前四百餘家校外實習合作廠商中的標竿楷模與精選亮點之一。六豐機械公司的實習地點涵

蓋中國江蘇省昆山市、山東省濱州市及浙江省寧波市等三地。在二十七位本校實習學生中，

有六位電機系學生、六位機械系學生、五位化材系學生、五位企管系學生、三位會計系學生、

一位財金系學生及一位資工系學生。在六豐機械公司的再三盛情邀請之下，並慷慨出資補助

本校三個老師實習實地訪視的食宿交通費用，另外本校研發處也極為重視此次校外實習課程

合作案，特地從教育部教學卓越計畫經費中撥款，再多補助本校二個老師實習實地訪視的食

宿交通費用。因此，本校就由研發處就業組何前程組長、電機系吳先晃主任、機械系張祥傑

主任、化材系粘譽薰教授及企管系雷漢聲教授等五位老師代表雲林科技大學行政單位與教學

單位，至中國江蘇省昆山市實地訪視六豐機械公司的二十七位暑期實習學生的工作內容與生

活環境，並出席六豐機械公司舉辦為期一整天的暑期實習期末成果發表會。 
    此次六豐機械公司為期二個月的暑期校外實習課程，無論是五位實習實地訪視的本校老

師或二十七位參加暑期實習的本校學生，皆滿懷感恩且有口皆碑地讚揚六豐機械公司在暑期

校外實習課程中的工作規劃、學習內容、導師指導、食宿安排及生活照料等方面的用心良苦

與無微不至。而六豐機械公司的各級主管也對於本校二十七位實習學生的實習工作表現、認

真學習態度及解決問題能力，莫不讚許有加且印象深刻。最終，廠商、學生及老師三方皆希

望雲林科技大學在未來可以與六豐機械公司合作推動半年以上時程的學期校外實習課程，並

進一步地擴大雙方的「實習人才交流」與「產學技術合作」，以輔助六豐機械公司在人才與

技術方面的持續升級，為廠商、學生及學校共創三贏的未來。 
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一、目的 
六豐機械公司是由台灣六和集團與日本豐田集團，在 1992 年於中國江蘇省昆山市合資設

立，六豐機械公司的主要產品線為鋁合金車輪圈、節電器、轉向機殼體及鋁壓鑄相關產品等，

現有員工近二千人，其台灣總公司為六和機械公司。台灣六和集團自 1948 年成立至今已經將

近七十年，橫跨紡織、汽車、科技、電子、銷售、創投、教育、食品、衛生等產業，與雲林科

技大學（以下簡稱本校）淵源頗深。在 2015 年捐贈新台幣一千五百萬元給本校，興建中部十

七所技專校院產學合作交流平台「雲科大願景館」的「宗倬章先生教育基金會」，也是隸屬於

台灣六和集團。六豐機械公司的鋁合金車輪圈營業額在近十年來有爆發性的成長，尤其是當

中國的新車銷售量在 2016 年已經高達 2800 萬輛，超越全球第二名的美國與全球第三名的日

本等二個國家的新車銷售量總和。 

    其實，六豐機械公司已經與台北科技大學材料及資源工程系，默默耕耘地進行校外實習

課程合作五年了，但是實習人數規模都在五位學生左右。幸運地在今年年初，透過本校企管

系潘偉華主任、雷漢聲教授及六和機械公司財務部王俊柔經理（王經理目前攻讀本校企管所

碩士班）的熱心引薦，以及六豐機械公司王光復特助與林勝彥特助鍥而不捨地奔走洽商與面

談口試，終於在三個月之內，高效率地促成了此次雲林科技大學與六豐機械公司的大規模暑

期校外實習課程合作案。雲林科技大學共有二十七位學生參與六豐機械公司的 2017 年暑期校

外實習課程，其中有六位電機系學生、六位機械系學生、五位化材系學生、五位企管系學生、

三位會計系學生、一位財金系學生及一位資工系學生。同時，台北科技大學也有十五位學生

參與六豐機械公司的 2017 年暑期校外實習課程，其中有八位工管系學生、五位材料系學生及

二位機械系學生。另外，還有中國上海交通大學十二位材料系學生與江蘇昆台工商協進會所

引薦四位台灣私立科技大學學生也共襄盛舉地參加六豐機械公司的 2017 年暑期校外實習課

程。也就是說，六豐機械公司的 2017 年暑期校外實習課程總共招募了來自海峽兩岸約六十位

的實習學生，不但促進了產業界與學術界的實習人才交流互動，也增進了海峽兩岸實習學生

的惕勵學習與互助合作。 
雲林科技大學的二十七位學生在六豐機械公司的實習地點涵蓋了中國江蘇省昆山市、山

東省濱州市及浙江省寧波市等三地。其中，以中國江蘇省昆山市的數座工廠為主要實習地點，

共有二十二位雲林科技大學學生在此實習工作，由於昆山廠的台幹宿舍房舍不足，因此皆安

排居住在昆山六豐機械工廠斜對面的麗都酒店，二人一房。至於被分別安排在山東省濱州市

六豐機械工廠與浙江省寧波市六豐機械工廠的三位與二位雲林科技大學學生，則都住宿在當

地台幹宿舍，由台籍幹部就近照料生活起居與指導實習工作。每位實習學生每月都有領取五

千五百元人民幣的薪資，日常三餐由公司供應，而且每位學生從台灣往返中國的航班機票與

交通接駁皆由六豐機械公司全額負擔。六豐機械公司的 2017 年暑期校外實習課程的實習人數

規模與實習待遇福利皆是本校目前四百餘家校外實習合作廠商中的標竿楷模與精選亮點之一。 

在六豐機械公司的再三盛情邀請之下，並慷慨出資補助本校三個老師實習實地訪視的食

宿交通費用，另外本校研發處也極為重視此次校外實習課程合作案例，特地從教育部教學卓

越計畫經費中撥款，再多補助本校二個老師實習實地訪視的食宿交通費用。因此，本校就由

研發處就業組何前程組長、電機系吳先晃主任、機械系張祥傑主任、化材系粘譽薰教授及企

管系雷漢聲教授等五位老師代表雲林科技大學行政單位與教學單位，至中國江蘇省昆山市實

地訪視六豐機械公司的二十七位暑期實習學生的工作內容與生活環境，並出席六豐機械公司

舉辦為期一整天的暑期實習期末成果發表會。 
 
二、過程 
    本來六豐機械公司誠心善意地規劃了五天四夜的實習實地訪視活動，但是由於本校行政

主管與老師在八月下旬皆巧遇其它公務纏身，因此電機系吳先晃主任與機械系張祥傑主任等

二人出席了前三天二夜的實習實地訪視行程，而研發處就業組何前程組長、化材系粘譽薰教

https://www.nownews.com/news/20170531/2543443
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授及企管系雷漢聲教授等三人則出席了後三天二夜的實習實地訪視行程與暑期實習期末成果

發表會。另外，六豐機械公司還有邀請一位台北科技大學材料系陳貞光主任也一起出席了後

三天二夜的實習實地訪視行程與暑期實習期末成果發表會。五天四夜的六豐機械公司實習實

地訪視行程內容，簡單擇要地表列如下： 

08 月 28 日 週一 

雲科大電機系吳先晃主任與機械系張祥傑主任在上午搭機至

上海浦東機場，再由六豐機械公司安排專車接送至昆山市麗都

酒店入住。當天下午，由王光復特助簡報公司概況與實習規劃，

詳如附錄 A 與附錄 B 所述。 

08 月 29 日 週二 

雲科大電機系吳先晃主任與機械系張祥傑主任，分流訪視約談

雲科大電機系與機械系實習學生，並且由公司主管分流導覽參

觀 1992 年設立的昆山六豐機械工廠與 2000 年設立的昆山六和

輕合金工廠，詳如附錄 A 與附錄 B 所述。當天晚上，雲科大

化材系粘譽薰教授搭機至上海浦東機場，再由六豐機械公司安

排專車接送至昆山市麗都酒店入住。 

08 月 30 日 週三 

雲科大電機系吳先晃主任與機械系張祥傑主任在上午搭乘六

豐機械公司安排專車至上海浦東機場搭機返國。雲科大研發處

就業組何前程組長與北科大材料系陳貞光主任在上午搭機至

上海浦東機場，再由六豐機械公司安排專車接送至昆山市麗都

酒店入住。雲科大企管系雷漢聲教授則自行搭車前來昆山市。

當天下午，雲科大化材系粘譽薰教授與北科大材料系陳貞光主

任分流訪視約談雲科大化材系與北科大材料系實習學生，並由

公司主管分流導覽參觀工廠。同時，雲科大研發處就業組何前

程組長則訪視約談雲科大財金系、會計系及資工系等實習人數

較少科系學生，以及雲科大電機系實習學生，並由公司主管導

覽參觀工廠。 

08 月 31 日 週四 

雲科大研發處就業組何前程組長、化材系粘譽薰教授、企管系

雷漢聲教授及北科大材料系陳貞光主任等四位老師在上午與

下午出席六豐機械公司暑期實習期末成果發表會，共有 27 位

雲科大學生與 15 位北科大學生做實習成果簡報。當天晚上，

全體師生出席由六豐機械公司宗緒惠總經理主持的送舊晚宴

暨頒獎典禮。 

09 月 01 日 週五 

雲科大研發處就業組何前程組長、化材系粘譽薰教授、企管系

雷漢聲教授及北科大材料系陳貞光主任等四位老師，以及四十

餘位雲科大與北科大實習學生，在上午搭乘加大型遊覽車，並

載送行李至上海浦東機場搭機返國。 
 
敝人（何前程）提早結束在日本九州福岡縣久留米市舉辦的 ICICIC 2017 學術會議之論

文發表與議程主持工作，在八月三十日（週三）上午九時從日本福岡機場搭乘最早一班飛往

中國上海浦東機場的中國東方航空公司班機。大約在上午十一時抵達中國上海浦東機場，隨

即搭乘六豐機械公司安排的專車接送服務，經過二個小時車程，抵達中國江蘇省昆山市麗都
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酒店。同行者還有初次相識的台北科技大學材料系陳貞光主任，也才得知原來六豐機械公司

已經與台北科技大學材料及資源工程系，默默耕耘地進行校外實習課程合作五年了，但是實

習人數規模都在五位學生左右。陳貞光主任對於雲林科技大學行政單位與教學單位可以同心

協力且互助合作地爭取六豐機械公司校外實習課程合作案，稱許不已。 
陳貞光主任與敝人在簡單地將行李寄放於麗都酒店大廳櫃臺之後，當天下午一時，就立

刻趕赴六豐機械公司的六和軒（台幹宿舍），因為六豐機械公司的王光復特助在等我們一起用

午餐。用餐結束之後，巧遇前一天晚上抵達六豐機械公司的雲科大化材系粘譽薰教授正在實

地參訪工廠環境，而陳貞光主任與敝人就分流地訪視約談北科大材料系實習學生與雲科大實

習人數較少科系學生及電機系學生，詳如圖 1 與圖 2 所示。 

 
圖 1：何前程組長在六豐機械公司台幹宿舍訪視約談雲科大財金系、會計系及資工系等實習

人數較少科系學生，以及二位企管系實習學生。 
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圖 2：何前程組長在六豐機械公司台幹宿舍訪視約談雲科大電機系實習學生，並由六和輕合

金公司游像成協理親自陪同。 
 
 雲科大實習學生反映的意見與建議主要可以歸納為八點，將在本文的第四段落「建議」

中詳述。負責督導雲科大企管系、財金系及會計系實習學生的公司主管為六豐機械公司財務

部黃成均經理，其為人謙沖自牧且親力親為，一直到暑期實習期末成果發表會的前一天仍然

費時費心地指導實習學生的期末成果簡報發表。而負責督導雲科大電機系實習學生的公司主

管為六和輕合金公司工程部游像成協理，其為人風趣且學養俱佳，善於溝通協調，本校電機

系實習學生可以遇到如此貴人之指導，真是三生有幸！ 
隨後由六和輕合金公司工程部游像成協理親自開車與導覽位於昆山市綜合保稅區的六和

輕合金公司，參觀鋁合金鑄造車輪圈的完整生產流程，包含鑄錠熔解→重力鑄造→冷卻處理

→機器加工→品質檢驗→表面塗裝→表面鑽孔→最終檢驗→成品包裝等步驟，詳如附錄 A 與

附錄 B 之雲科大電機系吳先晃主任與機械系張祥傑主任的實習實地訪視報告所述。六和輕合

金公司設立於 2000 年，自動化程度比較高，有採用許多機器手臂，工廠環境比較簡潔且安靜，

詳如圖 3 所示。尤其在 2014 年 8 月 2 日的昆山中榮工廠粉塵爆炸重大傷亡事故之後，六和輕

合金公司引入添加特殊藥劑的濕式研磨拋光技術來取代傳統的乾式研磨拋光技術，讓整個工

廠環境的空氣品質與衛生安全大幅地提高，值得台灣產業界效法學習。不過，其多個品質檢

驗步驟目前仍然是依靠人力目視，而非依靠自動化光學檢測(Automatic Optical Inspection, AOI)
技術，這或許是未來電機系師生可以進行產學合作或人才交流的著墨之處。 

https://zh.wikipedia.org/zh-tw/%E6%98%86%E5%B1%B1%E4%B8%AD%E8%8D%A3%E5%B7%A5%E5%8E%82%E7%88%86%E7%82%B8%E4%BA%8B%E6%95%85
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圖 3：六和輕合金公司工程部游像成協理親自導覽與解說鋁合金鑄造車輪圈的完整生產流

程。 
 
八月三十日（週三）晚上，六豐機械公司主管、雲科大與北科大老師、雲科大與北科大

實習學生共同在麗都酒店旁的海鮮餐廳用餐與閒聊。 
八月三十一日（週四）上午，在六豐機械公司昆山廠實習學生們每日早餐用餐地點的麗

都酒店餐廳吃過早餐之後，如圖 4 所示，上午八時三十分即來到六豐機械公司大會議室，參

加由宗緒惠總經理、羅錦榮副總經理、賴南瑋副總經理、Arvid 副總經理及各工廠協理經理所

共同主持的暑期實習期末成果發表會，如圖 5 至圖 7 所示。由此可知，六豐機械公司上下對

於此次來自台灣雲林科技大學與台北科技大學，以及昆台工商協進會所引薦，的四十餘位暑

期實習學生的工作表現與實習成果，相當重視，可見一斑。至於來自中國上海交通大學材料

系的十二位暑期實習學生的暑期實習期末成果發表會則提早在八月中旬已經舉辦過了。 
在本校二十七位暑期實習學生的實習成果簡報中，驚見多位本校工程學院實習學生在短

短二個月的工作期間，居然已經幫六豐機械公司各工廠具體地解決了許多生產流程的實務問

題，縱然有些問題來不及實際解決或實際驗證，也提出了許多改善建議方案，令在場的六豐

機械公司主管莫不感到驚艷且印象深刻，尤其是 Arvid 副總經理更是頻頻點頭且讚許有加，

也令在場的本校老師們莫不感到與有榮焉，如圖 8 至圖 13 所示。 
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圖 4：在六豐機械公司昆山廠實習的二十二位雲科大學生的每日早餐用餐環境，位於麗都酒

店餐廳。 
 

 
圖 5：六豐機械公司暑期實習期末成果發表會在六豐機械公司大會議室舉辦。 
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圖 6：親自主持六豐機械公司暑期實習期末成果發表會的宗緒惠總經理（左二）、羅錦榮副總

經理（左一）及各工廠協理經理。 
 

 
圖 7：親自主持六豐機械公司暑期實習期末成果發表會的 Arvid 副總經理（右二）、賴南瑋副

總經理（右三）及各工廠協理經理。。 
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圖 8：雲科大電機系實習學生李迦富，解決了許多生產設備維修問題，尤其是針對 IMT 主軸

馬達散熱不良問題。 
 

 
圖 9：雲科大機械系實習學生陳俊宏，解決了鋁合金車輪圈的鑄造開模生產試做問題。 
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圖 10：雲科大機械系實習學生俞勝中，解決了 N33 型號的鋁合金車輪圈的生產總不良問

題。 
 

 
圖 11：雲科大電機系實習學生白明翰，解決了抓料機的電磁閥開關問題。 
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圖 12：雲科大電機系實習學生蘇義峻，解決了熱處理自動化補水系統問題。 

 

 
圖 13：雲科大電機系實習學生陳偉忠，解決了沖孔機工藝改善問題。 

 

經過一整天的暑期實習期末成果發表會之後，八月三十一日（週四）晚上，六豐機械公

司主管、雲科大與北科大師生共同來到昆山市市區的一家酒店，參加送舊晚宴暨頒獎典禮，

如圖 14 至圖 16 所示。在送舊晚宴中，雲科大與北科大實習學生還自製表演了許多令眾人莞

爾一笑的餘興節目，也展現了實習學生們另外一面的創意智慧與才藝專長，如圖 17 所示。 
九月一日（週五）上午六時三十分，六豐機械公司王光復特助特地一早來到麗都酒店餐

廳共進早餐與話舊送別雲科大與北科大師生。最終，近五十位雲科大與北科大師生一起搭乘

加大型遊覽車，並載送超過五十件大行李至上海浦東機場搭機返國。 
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圖 14：六豐機械公司主管、雲科大與北科大師生在送舊晚宴上大合照。 

 

 
圖 15：六豐機械公司主管、雲科大與北科大老師在送舊晚宴上大合照。 
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圖 16：六豐機械公司宗緒惠總經理頒獎給參加公司晨跑運動的十五位實習學生。 

 

 
圖 17：雲科大與北科大實習學生在送舊晚宴上表演餘興說唱節目：輪圈的傳人（改編自龍

的傳人）。 
 
三、心得 
    正如六豐機械公司王光復特助常說「學生們學習有成，企業善盡社會責任，大學致力於

台灣競爭力提昇，是吾輩當仁不讓的首要重責」，而辦理校外實習課程合作是一個共創廠商、

學生及學校三贏局面的最佳途徑之一，值得廠商、學生及學校繼續務實致用地耕耘與推廣。

此外，六豐機械公司王光復特助與林勝彥特助曾在臺北科技大學材料系陳貞光主任與雲林科

技大學老師們面前，讚許雲林科技大學行政單位與教學單位可以同心協力且互助合作地參與
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六豐機械公司校外實習課程合作案，尤其是雲林科技大學研發處提供單一產業服務窗口，一

站式地滿足大公司集團的跨領域人才交流與跨領域技術合作的需求，益顯難能可貴。 
    此次六豐機械公司為期二個月的暑期校外實習課程讓本校師生受益良多且多所啟發，學

習到許多課堂學不到且金錢也買不到的產業實務經驗、心智視野拓展及人脈關係培養，尤其

是六豐機械公司宗緒惠總經理在暑期實習期末成果發表會上語重心長地提醒了五點心得，本

校老師們皆深表認同且感觸良多，也值得本校師生謹記與因應： 
（一）在大集團公司工作或實習，要多聽多看多做，尤其是跨領域的團隊合作精神更加

重要，因為大集團公司所遇到的議題都是涵蓋研發、製造、行銷、財務等多領域。 
（二）昆山市將設立美國杜克大學分校，六豐機械公司期望透過校外實習課程，建立跨

國跨校的大學師生交流論壇，以提升台灣大專院校師生的心智視野與人脈關係。 
（三）推薦聆聽中研院院士孟懷縈教授在 2015 年台大畢業典禮上的演講全文：人生沒有

標準答案，應該要離開熟悉環境，享受寂寞。 
（四）英文與中文對於跨國貿易的重要性，日益遽增，不可偏廢。 
（五）舉世知名的零庫存的豐田生產管理系統(Toyota Production System)其實是由美國

Deming 教授所發明，卻是由日本豐田公司所發揚光大。因此，態度決定高度。 
此次六豐機械公司為期二個月的暑期校外實習課程，無論是五位實習實地訪視的本校老

師或二十七位參加暑期實習的本校學生，皆滿懷感恩且有口皆碑地讚揚六豐機械公司在暑期

校外實習課程中的工作規劃、學習內容、導師指導、食宿安排及生活照料等方面的用心良苦

與無微不至。而六豐機械公司的各級主管也對於本校二十七位實習學生的實習工作表現、認

真學習態度及解決問題能力，莫不讚許有加且印象深刻。最終，廠商、學生及老師三方皆希

望雲林科技大學在未來可以與六豐機械公司合作推動半年以上時程的學期校外實習課程，並

進一步地擴大雙方的「實習人才交流」與「產學技術合作」，以輔助六豐機械公司在人才與

技術方面的持續升級，為廠商、學生及學校共創三贏的未來。 
 
四、建議 
   雖然此次六豐機械公司為期二個月的暑期校外實習課程的成果豐碩且超乎預期，但是敝人

在訪視約談雲林科技大學多個科系的實習學生之後，仍然歸納了以下八點的建議事項，供六

豐機械公司與雲林科技大學在未來的校外實習課程合作，再一起努力改進： 
（一）面試口試至錄取通知的間隔天數，宜再縮短，以避免學生答應其它公司的實習工

作機會又反悔參加六豐機械公司的實習工作機會。 
（二）關於六豐機械公司昆山廠、山東廠或寧波廠的食衣住行育樂等生活資訊可以再加

強，或編輯常見問答的生活教戰手冊，以便實習學生可以及早融入當地生活。 
（三）六豐機械公司昆山廠的生活環境很方便，但是飲食偏鹹偏油。初期可否改訂台灣

口味的便當，以避免多位實習學生初期出現上吐下瀉等水土不服的健康問題。 
（四）山東廠與寧波廠的生活環境比較偏僻，要再請當地主管撥冗費心地照料實習學生

的生活起居。 
（五）雲科大研發處的線上實習記錄的填報截止日期可否延後至實習學生回到台灣之後

再來填寫，因為在中國大陸透過翻牆軟體的網路連線速度仍然很慢。 
（六）暑期校外實習課程的工作與學習時間太短。半年以上時程的學期校外實習課程比

較可以深入學習，並且在實習課程結束之後，可以無縫接軌正式工作機會。 
（七）山東廠與寧波廠的實習學生人數分別只有三位與二位。下回可否考慮增加山東廠

與寧波廠的實習學生人數，以便互相照料與切磋學習。 
（八）少數部門初期的實習工作目標與內容並不明確，宜先詳加規劃。 
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五、附錄 A：電機系吳先晃主任實習實地訪視報告 
    於 8/28 早上由斗六搭高鐵出發往桃園國際機場，趕搭 10:10 往上海浦東機場，順利於

12:10 準時抵達。並由楊師傅載我們到昆山的麗都酒店，車程近兩個小時，酒店剛好在六豐機

械的對面，我與同行的機械系張主任於稍作休息後，於下午 3 點準時抵達六豐的六和軒(台幹

宿舍)。六豐由王光復特助接待我們，並在台幹休息室向我們介紹六和機械的創辦過程，及與

豐田汽車合作成立六豐的過程。了解到當年豐田為何沒有即時進入台灣與六和合作，讓六和

轉與福特汽車合作共同成立福特六和汽車，不禁體會到政治對經濟的影響力! 我們三人一直

聊到 5:30PM，由王特助載我們去吃晚餐，於 8:10PM 回到旅館休息。 

 

隔天(8/29)早上 7:50，我們與電機及機械的實習學生約好在旅館的 lobby，一起走路過去

六豐，於 8:00 抵達公司，此時電機與機械兩系實習學生即進行分流，分別由不同的台幹帶領，

準備進行學生實習環境的參觀。電機一組學生四人(另有兩人因公忙無法參與)由實習期間指

導他們的 游像成 協理領隊，於六豐廠內六和軒的休息室稍作意見交流及解說鋁合金的輪圈製

作過程後，即進行早上的行程。早上的參觀路線為六豐廠，因此我們一行六人從第一站的鋁

水製作開始，沿著生產流程，觀察如何進行鑄造、冷卻、研磨、X 光檢驗、熱處理、上漆等

等過程。此廠區因屬於早期的廠房，因此在環境上有著機械傳產普遍噪音大、溫度高的問題，

工作環境極具挑戰性，因此員工流動率極高。在此看到裝設有六軸機械手臂一支，感覺有準

備走向自動化以取代人力，解決缺工及員工流動率高的問題。同時也看到許多輪圈上面刻有

浮起的一維條碼，看得出已對未來自動辨識做準備。游協理會在一些產站上直接提出問題要

實習學生回答，以驗證學生的學習效果，他一直誇本系學生的學習態度，並提出未來能進行

期程更長的學期或學年制實習。 
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結束早上的行程後，我們返回六和軒吃便當，飯後趁游協理去公忙時，我與學生們暢聊他們

這兩個月在各個不同工廠的實習情況。此次六豐將六位學生分別安置在不同的地方，其中四

人分布在昆山不同的廠區，另外一人在浙江寧波廠，另一人則在山東廠，不過上周起六人都

已集中在昆山廠，準備進行實習結束前的成果報告。學生普遍對在六豐及六和的實習有很正

面的評價，尤其在昆山的四位同學因台幹宿舍沒有空位，他們統一住在麗都酒店內，住宿環

境頗佳，每天早上由個別負責的台幹載他們到不同的廠區，因此在交通食宿上面都有受到妥

善的照顧，共同唯一的不適應是大陸的飲食偏鹹偏油。而在其他兩地的同學，因住台幹宿

舍，感覺好像在學校一樣，加上飲食比較像台灣的口味，因此適應上比較沒有問題。 

中午休息到 1:30PM，即由游協理帶我們參觀另外兩個廠。第一個參觀的是游協理主要負責

的的六和機械廠，此廠於 2004 年成立，廠內的環境清潔許多，與六豐的老廠區差異極大。
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在此游經理展示了六和一項為克服環保及安全問題的特別設備，以往在輪圈研磨階段，皆採

用乾式研磨，但最近幾年因大陸發生過粉塵暴炸的工安意外，因此將易產生粉塵的乾式研磨

全部改為濕式的研磨，並加入台灣廠商發明的研磨藥劑，使得不僅解決工安問題，且研磨的

效果極佳，為六和帶來不少的利潤，不過此藥劑聽說極為昂貴，使得其他廠商未來在追趕上

更加困難。在此廠中，協理也帶我們到產品最終的外觀檢驗站，他說目前六和與台灣的的駿

曦(源興)合作，準備開發自動化光學外觀檢驗設備，以取代目前需三階段檢驗的後兩階段，

以節省人力。由於自己也有這方面的經驗，因此游協理也希望我可以針對此問題研究看看，

他可以請台灣的六和廠提供我輪圈進行開發。由於輪圈本身極為光滑，由具多面不規則方向

之非平面組合而成，加上不同輪圈有著不同的表面特性、顏色，當下覺得此目標的可行性有

待商榷。之後來到輪圈上黑色漆粉及加熱處理一站，此站以 200Kg 的 Fanuc 六軸機械手臂

作雙輪圈的上料產線極具特色，協理說由於輪圈在承載產線上的移動不能停止，因此手臂在

輸入的流動產線抓取及在輸出的流動產線上放置時，手臂的控制權會輪流交由輸入及輸出產

線的 PLC 來控制，以達到同步抓取及放置的目標，這個可用於未來產學案若有需要用到時

的設計參考。 

 

第二個也是最後一個參觀的是六和輕，此廠區於 2008 年成立，環境也是極為乾淨，顯見六

和對廠內環境維護的用心。雖然參觀的三個廠均是生產輪圈，但可以很清楚的發現，依參觀

順序，一廠比一廠的自動化程度加高。此廠區的最大特色在於粗胚的研磨，已從六豐廠的全

手動設備，改成以 200Kg 的 Fanuc 六軸手臂進行全自動的研磨，只見一支手臂即同時可以

照顧兩站，且每站均有兩個輪圈同時進行研磨，目前已有好幾機械手臂每天不停地忙碌研

磨，每天只休息兩次，每次十分鐘，與人力相比，速度、效率及安全性大增，怪不得游協理

一再強調，自動化是未來各廠努力的目標。 

由於游協理目前找到可以讀取輪圈上一維條碼的機台過於昂貴，希望我能協助他們開發輪圈

條碼讀取的機台，他並且展示一可以將輪圈在滾軸移動產線頂起做旋轉的簡單設備給我們

看，希望未來結合條碼讀取設備時，可以進行旋轉作條碼的搜尋及辨識讀取之用。最後離開
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前，看到一台由大陸製作的輪圈辨識設備，其主要用途在於當進行混型生產時，用來辨識不

同的輪圈以分配到不同的產線作進一步的加工。此設備含有一台變焦攝影機及一前照式亮場

diffused 環型光，利用辨識輪圈不同的樣式，將輪圈依不同產品做分流的後端處理。可見大

陸在利用 AOI 做自動化上的應用腳步已與各國的發展同步。 

這次六豐/六和的實習參訪，最後在與宗緒惠總經理、賴副總、羅副總、林特助、王特助及實

習學生一起晚宴後結束。在晚宴席間，宗緒惠總經理一直強調希望跟本校進一步加強實習及

產學的合作，未來能夠有其他科系的同學過去(尤其環安及設計)，不管學生畢業後是否會到他

們公司服務都沒有關係，只要能幫同學開拓眼界即可。 
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六、附錄 B：機械系張祥傑主任實習實地訪視報告 
8/28 
早上搭乘長榮航空班機從桃園機場出發直飛上海浦東機場，入境後由六豐機械方面協助接駁

至昆山市區麗都酒店落腳，展開接下來的實習學生訪視活動及工廠參訪行程。下午由六豐機

械集團王光復特助接待，對六豐集團的歷史及集團慨況做了簡單的介紹，也大概聊了些六豐

機械對實習生的規劃與期望。傍晚與王特助及管理部門的王健先生一同餐敘，席間閒聊了許

多台商在昆山地區 20 年來打拼的甘苦談，令人印像深刻。 
8/29 
本次機械系共有六位同學參加六豐機械暑期實習，包括：蘇新凱、陳俊宏、俞勝中、梁淵展、

許玉鑽、陳姜維等六位同學，分別被安排在昆山與山東的工廠進行實習。上午與在昆山實習

的 5 位同學碰面後便由研發部門張雪龍經理帶隊前往同學們實習的工廠進行訪視，首先拜訪

六豐金屬(昆山)科技，六豐金屬(昆山)科技的產品是汽車前後輪的轉向節，主要的客戶為上大

汽車及通用汽車，在 2010 年之前，公司營業額還不太大，今年來營業額幾乎每年都有 50%左

右的成長。在業務部門錢副理針對公司做完簡介之後，便帶領著實習同學們一起參觀工廠產

線。六豐金屬(昆山)科技生產的轉向節為鋁合金鑄件，主要製程包括：鋁錠熔融、除渣、鑄造、

裁切邊料、切削、熱處理、X 光檢測、表面裂紋檢測、組裝出貨等。工廠中也有模具廠專門

製作及維修生產用的模具，但自動化程度不高。午間與六豐金屬(昆山)科技賴副總等人餐敘閒

聊，席間賴副總提到中國這 10 多年來進步的速度十分驚人，台灣企業必須要轉型，否則未來

應該很難與中國企業競爭。下午拜訪六豐金屬(昆山)科技的另一間工廠，產品是鋁合金汽車輪

圈。汽車輪圈與轉向節相同也為為鋁合金鑄件，主要製程包括：鋁錠熔融、除渣、鑄造、裁

切邊料、切削、研磨、熱處理、X 光檢測、表面裂紋檢測、塗裝、組裝出貨等。工廠中有幾站

已開始使用機械手臂增進產線的自動化程度，生產部門主管表示未來將逐步增加自動化的部

分以解決日益嚴重的缺工問題。參觀工廠產線後回到會議室中與同學討論實習期間工作與生

活上的情形，學們的回饋都很正面。晚間與六豐金屬集團宗緒惠總經理一同餐敘交流，席間

也提到了六豐金屬集團方面很願意更近一步與雲科大方面建立學生在學期中實習的方案，以

提升雙方在教學與科研方面的合作關係，後續雙方可以持續聯繫研擬相關辦法及細節。 
8/30 
早上離開麗都酒店搭乘六豐機械安排的接駁車前往上海浦東國際機場，中午搭乘長榮航空班

機從上海直飛桃園返抵國門，結束三天豐富的訪視活動及工廠參訪行程。 
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訪視昆山廠區的蘇新凱、陳俊宏、俞勝中、梁淵展、許玉鑽等 5 位同學  

 

 

與山東廠的陳姜維同學視訊 
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